
/ Солавовано ^^Председатель профкомар. В.Чичиль,

10 предупреждению коррупционных пр:
—

 детекий сад № 247 на 2026 — 2027 учебный год

организатор ПОУ

Ги|Мероприятия. Т Сроки | Ответственный| |

—|
1 Мерыпо развитию правовой основыв области противодействия коррупции,

| совершенствование кадровой работы по профилактике коррупционных
| правонарушений
|1 | Мониторинг изменений действующего Постоянно ` Завсдующий

законодательства в области противодействия |
|

| коррупции. ] |

|

2
| рассмотрение вопросов исполнения | Втечениетода—Заведующий

` | законодательства в области противодействия |

| коррупциина собраниях трудового | |
|

|__| коллектива, педагогических советов. |
|

'3 | Внесение измененийв локальные акты ДОУ в | август Заведующий ]

'

| соответствии с действующим |
| |

| _[ законодательством. | |

2.Меры по совершенствованию функционирования МОУв целях предупреждения |

| коррупции
| Организация и проведение инвентаризации ` Комиссия по

'Т | имущества по анализу эффективности: Октябрь - ноябрь=инвентаризации
| | использования. | |2 | размещение информации на стенде

| Постоянно
` Старший

'
|

«Коррупции — нет и на сайте ДОУ: .
| воспитатель

|
| + Информация по платным услугам |

|

| | * Локальных актов ДОУи др.
3 | Организация контроля за соблюдением `По мере ` Заведующий

| сотрудниками МОУэтики воспитателя поступления |

4|Проведение родительских собранийс целью. 1 раз в год.
` Заведующий,

| разъяснения политики детского сада в | воспитатели:

5 | Проведение отчетов заведующего перед. 1 раз в год ` Заведующий
| родителями воспитании |

|

_6.| Отчет по проводимой работе по 2 раза в год `` Старший |
| предупреждению коррупции: | | воспитатель ___

7 | Проведение мониторинга деятельности ДОУ | По мере ` Заведующий
| по противодействию коррупции,в том числе в | необходимости |

|
части привлечения денежных средств (анализ |

|

протоколов родительских собраний) |
|

8
|

Отчет о реализации платных услуг в МОУ Г 2 раза в год Пелагог- |
|



Г 3. Мерыно правовому просвещению и повышению антикоррунционной компетентности |

сотрудников, воспитанников ДОУи их родителей

„правовой сознательности «Мой выбор»
`Проведение мероприятий гражданской и [

(проведение открытых занятий по правам
ребенка, тематических конкурсов и выставок
среди воспитанников) |

декабрь воспитатели

Изготовление памятки для родителей «Как

противодействовать коррупции»

Сентябрь `` Старший
' воспитатель

Организация участия всех работников ТВ течение

детского садав работе по вопросам
формирования антикоррупционного

|

поведения.
|

тода—| Старший ]

воспитатель

"Подготовка информацииоработе по
предупреждению коррупции и

предполагаемых мерах по совершенствованию
этой работы.

2 разав год. ` заведующий
|

Консультирование сотрудников ДОУ по

правовым вопросами вопросам формирования |

антикоррупционного законодательства. |

4. Обеспечение доступа родителям баконным представителям) к информации ©

‘деятельности ДОУ, установле

`Информирование родителей (законных
представителей)о правилах приемав ДОУ.

сентябрь, Старший

ние обрати.

Постоянно заведующий |

воспитатель,
| воспитатели

ой связи.
- ы -

`Проведение ежегодного мониторинга. |

родителей воспитанников ДОУс целью
определения степени удовлетворенности
работой ДОУ, качеством предоставляемых |

образовательных услуг.

май Г воспитатели |

'Обеспечение выполнения ДОУ
административных регламентов |

предоставления государственных услуг.
Публикация и размещение на сайте
организации ежегодных отчетов о реализации
мер антикоррупционной политики

‘постоянно

май

Заведующий
]

|

Заведующий,
‘ответственный за
ведение сайта

`Организация работы по обращению родителей
(законных представителей) воспитанников по —

вопросам, возникающимв ходе ,
|

образовательного процесса.
5. Взаимодействие с правоохранительными органами

`В течение года

Заведующий
старший воспитатель

'Оказание содействия правоохранительным ] `При выявл

органам в проведении проверокпо | факта

коррупционным правонарушениям

ении | Заведующий



6. Иные меры по противодействию коррупции. 1

сведений о доходах, об имушестве и
обязательствах имушественного характера

1|Организация приема подарков и ] постоянно ` Заведующий
| пожертвований от граждан и организаций | | хозяйством

'2|Вжегодное представление завелующим МОУ|Тразвгод Заведующий|О

ОО


